
Wanner bietet als Personal- und Unternehmensberatung mit den Segmenten Personal, Training, 
Consulting und Qualität Menschen und Unternehmen gleichermaßen eine innovative Plattform, 
auf deren Basis der maximale gemeinsame Erfolg entwickelt werden kann. Durch die Praxisanteile 
gepaart mit modernsten Tools und dem elitären Manager-Club bietet Wanner eine zukunftsorien-
tierte Lösung für die Gewinnung und Entwicklung von erfolgreichen Fach- und Führungskräften. 

 
 

 
 

 

 

 

  

Randbedingungen 

• Einsatzgebiet: Deutschlandweit 

• Reisebereitschaft: 30 / 50 % 

• Verfügbarkeit: kurzfristig 

• Gehaltswunsch: 75 T€ fix / 20 % variabel, Dienstwagen 

 

Profil 

• 50 Jahre, verheiratet, 2 Kinder 

• 15 Jahre Erfahrung in Produktionsplanung und 
–steuerung 

• 5 Jahre Erfahrung in der Leitung von Einkauf 
und Versand 

• 3,5 Jahre Erfahrung im Key Account-
Management 

• 3,5 Jahre Erfahrung im Produktmanagement 

• Projektmanagement, Führung cross-
funktionaler Teams 

• Führungserfahrung, 13 Mitarbeiter 

• „Hands on“ - Führungskraft  

• Unternehmerisches Denken 

• Organisations- und Kommunikationsstark 

• Verhandlungsstark 

• Analytisch 

Ausbildung 

• Kfm. Betriebsassistent Druck (IHK) 

• Industriekaufmann 

Sprachen 

• Deutsch – Muttersprache 

• Englisch – sehr gut 

EDV-Kenntnisse 

• MS Office 

• SAP, Navision 

• Crystal Reports 

• Branchensoftware 

 

Ref.-No. B 150 601 

Leiter Einkauf / Key Account Manager / 
Berater 
 

Druck, Papier, Entsorgung/Recycling 
 

 

 

Dipl.-Ing. Reinhold Wanner 
Tel: +49 8631 / 940 22 - 99 
Mobile: +49 179 / 172 5000 
Email: Bewerbung@Wanner.eu 

Anfragen unter:     Ansprechpartner: 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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